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Annexe V


CURRICULUM VITAE DE Olivier DE SCHUTTER
(Veuillez noter que le CV ne doit pas dépasser 1 page et demie)
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NATIONALITÉ 
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TÉL
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FAX 
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E-MAIL 
Professionnel olivier.deschutter@uclouvain.be
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1987 Candidature en Droit (BA, Law), UCL

ACTIVITÉS PROFESSIONNELLES 
Rapporteur spécial sur le droit à l'alimentation (2008-2014)
Membre du Comité scientifique, Agence des droits fondamentaux de l'UE (2014-2018)
1999-présent Professeur, Université catholique de Louvain
Président, Conseil consultatif pour la cohérence des politiques en faveur du développement
Professeur invité à Yale Law School (2016-2017), UC Berkeley (2013), Columbia Law School (2008-2012), New York University (2004-2005), Univ. Abomey-Calavi (Cotonou, Bénin) (2000-2005)

FONCTION(S) ACTUELLE(S)
Membre, Comité des droits économiques, sociaux et culturels (1.1.2015-31.12.2018)

PUBLICATIONS (LE CAS ÉCHÉANT)
20 ouvrages publiés et plus de 200 articles. Parmi les plus représentatifs:

Livres
The Future of the Right to Development: Reshaping International Regimes (in press)
International Human Rights Law. Cases, Materials and Commentary (Cambridge University Press, 2nd ed. 2014)
Trade in the Service of Sustainable Development. Linking Trade to Labour Rights and Environmental Standards (Bloomsbury / Hart Publ., 2015).
Governing Access to Essential Resources  (Columbia University Press, 2015)
Economic, Social and Cultural Rights as Human Rights (editor) (London: Edward Elgar, 2013)
Foreign Direct Investment and Human Development (London: Routledge, 2012) 
Accounting for Hunger. The Right to Food in the Era of Globalisation (Oxford: Hart Publ., 2011) 
The European Social Charter. A Social Constitution for Europe (Bruxelles: Bruylant, 2010)
Transnational Corporations and Human Rights, (editor) (Oxford and Portland-Oregon: Hart, 2006)
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‘Rapport général - La responsabilité des Etats dans le contrôle des sociétés transnationales : vers une Convention internationale sur la lutte contre les atteintes aux droits de l’homme commises par les sociétés transnationales’, in La responsabilité des entreprises multinationales en matière de droits de l’homme (Bruxelles, Bruylant-Némésis, 2010), pp. 19-100
‘Human Rights and the Rise of International Organisations : The Logic of Sliding Scales in the Law of International Responsibility’, in Jan Wouters et al. (eds), Accountability for Human Rights Violations by International Organisations (Intersentia, Antwerp-Oxford-Portland, 2010), pp. 51-129
			

