	SECOND PART: APPLICATION FORM IN WORD FORMAT
Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children
Appointment to be made by the Human Rights Council at its 44th session (15 June to 3 July 2020) 
provided the mandate itself is extended by the Human Rights Council



APPLICATION DEADLINE: 15 APRIL 2020 AT 12:00 noon GREENWICH MEAN TIME
· The application process consists of two compulsory parts: 
(1) online survey
 (https://ohchr-survey.unog.ch/index.php/937632 

and 
(2) application form in Word format
 (to be downloaded from https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/SP/Pages/HRC44.aspx)  

· Once fully completed, the Word application form should be submitted by email to hrcspecialprocedures@ohchr.org
· A maximum of up to three optional reference letters may be attached to the email (in Word or PDF format). 

· No additional documents (e.g. CVs, resumes or supplementary reference letters) will be accepted. 

· Applicants will receive an acknowledgment email when both parts of the application process, i.e. the data submitted through the online survey and the Word application form, have been received by the Secretariat. Shortlisted candidates will be interviewed at a later stage. 
· Please note that an application will only be considered if both parts and all sections of the Word application form have been completed and received by the Secretariat before the expiration of the deadline. No incomplete or late applications will be accepted.

· General description of the selection process and answers to frequently asked questions are available at https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/SP/Pages/Nominations.aspx and https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/SP/Pages/BasicInformationSelectionIndependentExperts.aspx      
· In case of technical difficulties or problems with accessing or completing the forms, you may contact the Secretariat by email (hrcspecialprocedures@ohchr.org) or fax (+41 22 917 9008).
I. PERSONAL DATA
	1. Family (last) name: CAMARA                                                                       
	5. Year of birth: 1968

	2. First (given) name: Bakary                                                                     
	6. Place of birth: Komana

	3. Other name, if any:                                                                     
	7. Nationality (please indicate the nationality that will appear on the public list of candidates): Mali

	4. Gender: Male                                                                            
	8. Any other nationality:      


II. MANDATE-SPECIFIC COMPETENCE / QUALIFICATIONS / KNOWLEDGE
NOTE: Please describe why the candidate’s competence / qualifications / knowledge is relevant in relation to the specific mandate:
1. QUALIFICATIONS (200 words)

Relevant educational qualifications or equivalent professional experience in the field of human rights; good communication skills (i.e. orally and in writing) in one of the six official languages of the United Nations (i.e. Arabic, Chinese, English, French, Russian, Spanish.)

Diplôme(s) obtenu(s):

- Juillet 2017: Professeur Titulaire du CAMES

Novembre 2013 : Maître de Conférences Agrégé des Facultés de Droit. Option : Histoire du Droit et des Institutions, Conseil Africain et Malgache pour l’Enseignement Supérieur (CAMES), Ouagadougou, Burkina Faso.

-Décembre 2009 : Thèse de Doctorat d’État en Droit (Sciences Juridiques et Politiques) ; Option : Histoire du Droit et des Institutions, Thème de la thèse: « EVOLUTION DES SYSTEMES FONCIERS AU MALI — Cas du bassin cotonnier de Mali sud : Office du Niger et Zones CMDT », Université Gaston Berger de  Saint Louis du Sénégal.

-Mai 2003 :   DEA en Sciences Politiques 

                     (Option : International Security/International Affairs, University of Kentucky, The Patterson School of Diplomacy and International Commerce), Lexington, KY (USA-
-Juillet 1996 : Doctorat 3ème Cycle en Droit 

                      (Option : Politique Internationale, Institut de Droit-Département de Politique Internationale, Université Fudan de Shanghai (Chine).

-Juillet 1993 : Maîtrise en Droit 

                      (Option : Politique Internationale, Institut de Droit-Département de Politique Internationale, Université Fudan de Shanghai (Chine).

-Juin 1988 : Baccalauréat Malien

                    (Option : Langues et Littérature Terminale [LLT],

                    Mention: Assez Bien.

Français: Parler et écrit; 

Anglais: Parler et écrit. 

2. RELEVANT EXPERTISE (200 words)

Knowledge of international human rights instruments, norms and principles. (Please state how this was acquired.)

Knowledge of institutional mandates related to the United Nations or other international or regional organizations’ work in the area of human rights. (Please state how this was acquired.)

Proven work experience in the field of human rights. (Please state years of experience.)

- J'enseigne des modules de Droit de l'Homme/Droits humains en licence et en Master;
- J'ai été Sécretaire Général Adjoint de l'Association Malienne des Droits de l'Homme (AMDH) entre 2014 et 2018;

- En 2016 (27 septembre), j'ai représenté l'AMDH/FIDHS au Procès de Ahmad Al Mahdi à la Cour Pénale Internationale (CPI) à la Haye. La Chambre de première instance VIII a conclu qu'Ahmad Al Mahdi était coupable du crime de guerre consistant à diriger intentionnellement des attaques contre des bâtiments à caractère religieux et historique à Tombouctou, au Mali, en juin et juillet 2012 et l'a condamné à neuf ans d'emprisonnement.
Je dirige un laboratoire (Laboratoire d'études et de recherches en droit, décentralisation et développement local--LERDDL) qui fait non seulement de la recherche fondamentale (formation des doctorants et des étudiants en Master...), mais aussi de la recherche appliquée (des consultations pour les institutions nationales et internationales) en droit (droit de l'homme, droit humains--droit de l'enfant, le genre etc.; la décentralisation et le développement--nos équipes sont spécialisées dans les questions foncières, environnementales, la sécurité alimentaire, droit à l'aliment ; les questions sécuritaires etc.).


3. ESTABLISHED COMPETENCE (200 words)

Nationally, regionally or internationally recognized competence related to human rights. (Please explain how such competence was acquired.)

- SAVE THE CHILDREN, Mali (2018): La revue du cadre juridique et l’identification des stratégies et pratiques communautaires relatives à la protection de l’éducation et de sécurisation des espaces d’apprentissages durant les conflits armés au Mali (Expert juriste,Laboratoire d’Études et de Recherches en Droit, Décentralisation et Développement Local (LERDDL)) ;

- JUPREC/ASF-Canada (2019) : Étude sur la mise en place d’un fonds d’assistance judiciaire au Mali (Expert juriste, Laboratoire d’Études et de Recherches en Droit, Décentralisation et Développement Local (LERDDL)), ;

 Janvier -Mai 2019 : Membre du Comité des Experts pour la Réforme Constitutionnelle (CERC) du Mali ;

- Directeur du Laboratoire d’Études et de Recherches en Droit, Décentralisation et Développement Local (LERDDL) de la Faculté de droit Public (FDPU) de l’Université des Sciences Juridiques et Politiques de Bamako (USJPB) ;



4. PUBLICATIONS OR PUBLIC STATEMENTS
Please list significant and relevant published books, articles, journals and reports that you have written or public statements, or pronouncements that you have made or events that you may have participated in relation to the mandate.
4.1 Enter three publications in relation to the mandate for which you are applying in the order of relevance:

1. Title of publication: Droit et esclavage en Afrique
Journal/Publisher: Karthala (Sous Presse)
Date of publication: Prevue: fin 2020
Web link, if available:      
2. Title of publication: « Le Code des personnes et de la famille du Mali de 2011 — un compromis entre la coutume et la modernité »
Journal/Publisher: Revue malienne des Sciences Juridiques et Politiques de Bamako (REMASJUPE), No 6, Presse universitaire de Toulouse Capitol 1, Université de Toulouse/USJPB.
Date of publication: 2019
Web link, if available:      
3. Title of publication: « L’esclavage au Soudan français : 1848-1931 »
Journal/Publisher: Nouvelles Annales Africaines, Edition spécial, CREDILA, UCAD, Dakar
Date of publication: 2011/2012
Web link, if available: https://www.academia.edu/3630439/_L_esclavage_au_Soudan_fran%C3%A7ais_1848-1931_In_Captivit%C3%A9_et_abolition_de_l_esclavage_dans_les_colonies_fran%C3%A7aises_ouest-africaines_Analyse_juridique_histo
If more than three publications, kindly summarize (200 words): - « Evolution des systèmes fonciers au Mali : cas du bassin cotonnier de Mali sud— Office du Niger et Zone CMDT », Conseil pour le développement de la Recherche en Sciences Sociales en Afrique (CODESRIA), ISBN : 978-2-86978-643-1, Dakar, Sénégal. [En ligne] : https://www.codesria.org/spip.php?article2578&lang=en

- « La transition démocratique comme forme d’inversion sociale en Afrique de l’Ouest. Le cas du Mali. », In L’inversion sociale : un défi au droit et à l’ordre, Samba Traoré, Bakary Camara et Olivier Dévaux (Eds.), Revue malienne des sciences juridiques, politiques et économiques de Bamako, N°1, 2015, Presse de l’Université Toulouse 1 Capitole, Université de Toulouse/USJPB;

-« Accès à la terre et sécurité foncière à l’Office du Niger (ON) », GIP (Groupement d’Intérêt Public), Mission de recherche Droit & Justice. Mission de recherche Droit & Justice  Ministère de la Justice, France:

http://www.gip-recherche-justice.fr/publication/accs-la-terre-et-scurit-foncire-loffice-du-niger/

- « Fondements juridiques du mariage dans le pays bamanan malinké : du système coutumier au code malien du mariage et de la tutelle de 1962 – l‘évolution dans la continuité », Université, Recherche et Développement (URED), Revue pluridisciplinaire de l'Université Gaston Berger de Saint-Louis du Sénégal, n°21, Juin 2011. 

4.2 Enter three public statements or pronouncements made or events that you may have participated in relation to the mandate for which you are applying in the order of relevance:

1. Platform/occasion/event on which public statement/pronouncement made: Communiqué de presse conjoint FIDHS/AMDH: Condamnation à 9 ans d'Ahmad Al Faqi Al Mahdi par la CPI pour sa responsabilité dans la destruction des mausolées de Tombouctou. 
Event organizer: FIDHS/AMDH: https://www.legal-tools.org/doc/1faef9/pdf/
Date on which public statement/pronouncement made: 27/09/2016
Web link, if available: http://malijet.com/a_la_une_du_mali/166884-condamnation-d-ahmad-al-faqi-al-mahdi-par-la-cpi-l%E2%80%99amdh-satisfai.html
https://www.ouest-france.fr/societe/justice/le-djihadiste-destructeur-de-mauso


2. Platform/occasion/event on which public statement/pronouncement made: L’Etat de droit au Mali
Event organizer: Université du Luxembourg
Date on which public statement/pronouncement made: 16 octobre 2014
Web link, if available: https://wwwen.uni.lu/layout/set/print/fdef/news/l_etat_de_droit_au_mali
3. Platform/occasion/event on which public statement/pronouncement made: Colloque international sur "Droit et esclavage en Afrique de l'Ouest"
Event organizer: LERDDL, Université des sciences juridiques et politiques de Bamako (USJPB)
Date on which public statement/pronouncement made: 16-18 octobre 2017.
Web link, if available: https://www.bakarycamara.ml/
http://bamada.net/colloque-international-de-lusjpb-droits-et-esclavage-en-afrique-de-louest-au-coeur-des-echanges-des-universitaires


If more than three, kindly summarize (200 words):      
5. flexibility/readiness and AVAILABILITY of time (200 words)

to perform effectively the functions of the mandate and to respond to its requirements, including participating in Human Rights Council (HRC) sessions in Geneva and General Assembly sessions in New York, travelling on special procedures visits, drafting reports and engaging with a variety of stakeholders. Kindly indicate whether the candidate can dedicate an estimated total of approximately three months per year to the work of a mandate. 
Please note that the work of mandate holders is unpaid. Those appointed as mandate holders serve in their personal capacities. They are not United Nations staff members, they are not based in United Nations offices in Geneva or at another United Nations location, and they do not receive salary or other financial compensation, except for travel expenses and daily subsistence allowance of “experts on mission”. 
I confirm that I am available more than three months and less than six months a year to do the job. I can participate in Human Rights Councils sessions in Geneva and General Assembly sessions in New York. I am available for travelling on special procedure visits and make reports. I have experience of dealing with a variety of stakeholders. I am ready to dedicate approximately three months per year to the work of a mandate.
6. NOMINATION FOR THE MANDATE
Indicate whether you have been nominated by (check all that apply): 

 FORMCHECKBOX 
 Individual nominations (indicate this if you are self-nominating)
 FORMCHECKBOX 
 Governments

 FORMCHECKBOX 
 Regional Groups operating within the United Nations human rights systems
 FORMCHECKBOX 
 International organizations or their offices
 FORMCHECKBOX 
 Non-governmental organizations
 FORMCHECKBOX 
 National human rights institutions 
 FORMCHECKBOX 
 Other human rights bodies
Name of the nominating entity and additional information about the nomination (use if applicable, for third-party nominations only) (200 words):

     
III. Motivation Letter 
(600 word limit. Must be included in the space below and not in a separate email or as an attachment. To be drafted and signed by the candidate himself/herself even if nominated by another entity.)
                                                                A 

                                         Madame la Haute-Commissaire 

                         des Nations Unies aux droits de l’homme         

                                                                                        Genève, Suisse

                                                               Faite à Bamako, le 09 avril 2020.

         PJ : Curriculum Vitae.

Objet : Candidature au poste de Mandat du Rapporteur spécial sur la traite des êtres humains, en particulier les femmes et les enfants (rés. 35/5 du CDH).

Je suis enseignant chercheur à l’Université des Sciences juridiques et Politiques de Bamako (USJPB) depuis 1998. Je suis actuellement Professeur Titulaire et Doyen de la Faculté de Droit Public de cette université depuis mars 2014. J’ai reçu votre appel à candidature à travers un ami du Ministère de la justice et des droits de l’homme de mon pays. Du coup, j’ai été intéressé par les différents postes qui collent effectivement mon profil. 

En effet, Madame, depuis onze ans, je travaille sur les questions de droits fonciers, de droits de l’environnement et des questions d’esclavage sous toutes ses formes au Mali et en Afrique de l’Ouest. En 2017, j’ai organisé à Bamako un colloque international sur « Droits et esclavage en Afrique de l’Ouest » qui a regroupé des enseignants, des chercheurs et des activistes d’Afrique, des Etats Unis et d’Europe. L’esclavage sous toutes ses formes historiques et contemporaines a été analysé et des propositions ont été faites. Nous allons sortir bientôt un ouvrage collectif intitulé « Droit et esclavage en Afrique » que je dirige. 

Je m’intéresse beaucoup à la question de la traite des êtres humains, en particulier les femmes et les enfants. Le Mali et ses pays frontaliers sont confrontés à ce phénomène de formes ancienne et nouvelle depuis quelques décennies et des conflits violents éclatent souvent au Mali, au Niger et en Mauritanie. Avec l’apparition de l’extrémisme violent et l’insécurité au Centre et au Nord du Mali, la traite transsaharienne des personnes (des enfants et des femmes) a pris de l’ampleur et il est important de faire l’état des lieux afin de trouver une solution durable à ce phénomène séculaire. 

Par ailleurs, je suis membre de l’Association Malienne des Droits de l’Homme (AMDH) que j’ai dirigé comme Secrétaire Général Adjoint de 2014 à 2018.

C’est pour toutes ces raisons que j’ai décidé de postuler pour ce poste de Rapporteur spécial sur la traite des êtres humains, en particulier les femmes et les enfants pour apporter ma contribution à la promotion et à la consolidation des droits humains à travers le monde. Mon expérience en tant qu’enseignant chercheur et activiste des droits de l’Homme m’a permis d’acquérir toutes les connaissances nécessaires à la bonne exécution des tâches du poste à pourvoir. Régulièrement confronté aux aléas du métier, je suis capable de répondre aux imprévus en toute autonomie. 

Intégrer votre organisation, représente pour moi un réel enjeu d’avenir dans lequel mon travail et mon honnêteté pourront s’exprimer pleinement.

Restant à votre disposition pour toute information complémentaire, je suis disponible pour vous rencontrer lors d’un entretien à votre convenance.

Veuillez agréer, Madame, l’expression de mes sincères salutations.


IV. LANGUAGES (READ / WRITTEN / SPOKEN)
Please indicate all language skills below.  

1. Mother tongue: Malinké
2. Knowledge of the official languages of the United Nations:

Arabic: Yes or no:       If yes,

Read: Easily or Not easily:      
Write: Easily or Not easily:      
Speak: Easily or Not easily:      
Chinese: Yes or no: X   If yes,

Read: Easily or not easily: Not easily
Write: Easily or not easily: Not easily
Speak: Easily or not easily: Easily
English: Yes or no: X   If yes,


Read: Easily or not easily: Easily
Write: Easily or not easily: Easily
Speak: Easily or not easily: Easily
French: Yes or no:       If yes,

Read: Easily or not easily: Easily
Write: Easily or not easily: Easily
Speak: Easily or not easily: Easily

Russian: Yes or no: X   If yes,

Read: Easily or not easily: Not easily
Write: Easily or not easily: Not easily
Speak: Easily or not easily: Not easily
Spanish: Yes or no:       If yes,


Read: Easily or not easily:      
Write: Easily or not easily:      
Speak: Easily or not easily:      
V. EDUCATIONAL RECORD
NOTE: Please list the candidate’s academic qualifications (university level and higher, indicating the type of degree and field of study, and whether full- or part-time; for example, Masters in Law, 1975-1977, University of XXX, part-time). If space in the table is insufficient, you may list more than one degree in a single row below, separating them by a blank line.
	Name of degree and name of academic institution, full or part-time:
	Years of attendance

(provide a range from-to, for example 1999-2003):
	Place and country:

	Professeur Titulaire, Histoire du Droit et des Institutions, Conseil Africain et Malgache pour l’Enseignement Supérieur (CAMES) 
	2017
	Ouagadougou, Burkina Faso

	Maître de Conférences Agrégé, Histoire du Droit et des Institutions, Conseil Africain et Malgache pour l’Enseignement Supérieur (CAMES) 
	2013
	Ouagadougou, Burkina Faso

	Doctorat d'Etat, Histoire du Droit et des Institutions, Université Gaston Berger de Saint-Louis du Sénégal, UFR Sciences Juridiques et Politiques
	2006/2009
	Saint-Louis, Sénégal  

	Master of Art, Sciences politiques, International security/Affairs, Université du Kentucky, The Patterson School of Diplomacy and International Commerce
	2001/2003)
	 Lexington, Kentucky (USA) 

	Master of Law, Politique Internationale, Université Fudan de Shanghai,Institut de Droit-Département de Politique Internationale 
	1993-1996
	Shanghai, China


VI. EMPLOYMENT RECORD

NOTE: Please briefly list ALL RELEVANT professional positions held in the area of human rights, beginning with your current (most recent) occupation. Also indicate whether positions held were full-time or part-time. If space in the table is insufficient, you may list more than one position in a single row below, separating them by a blank line.
	Name of employer,
functional title,
main functions of position, full- or part-time:
	Years of work
(provide a range from-to, for example 1999-2005):
	Place 
and country:

	Association Malienne des Droit de l'Homme (AMDH)
	2014-2018
	Bamako, Mali

	JUPREC/ASF-Canada
	2019
	Bamako, Mali

	Save The Children
	2018
	Bamako, Mali

	Directeur du Laboratoire d’Études et de Recherches en Droit, Décentralisation et Développement Local (LERDDL) de la Faculté de droit Public (FDPU) de l’Université des Sciences Juridiques et Politiques de Bamako (USJPB)
	2014-Now
	Bamako, Mali

	Enseignant chercheur de droit Public
	1998-Now
	Bamako, Mali

	     
	     
	     

	     
	     
	     


VII. COMPLIANCE WITH ETHICS AND INTEGRITY PROVISIONS 
(of Human Rights Council resolution 5/1)
To be completed by the candidate or by the nominating entity on the candidate’s behalf.
1. To your knowledge, does the candidate have any official, professional, personal, or financial relationships that might cause the candidate to limit the extent of inquiries, to limit disclosure, or to weaken or slant findings in any way? If yes, please explain.
NO
2. Are there any factors that could either directly or indirectly influence, pressure, threaten, or otherwise affect the candidate’s ability to act independently in discharging the mandate? If yes, please explain:

NO
3. Is there any reason, currently or in the past, that could call into question the candidate’s moral authority and credibility or does the candidate hold any views or opinions that could prejudice the manner in which the candidate discharges the mandate? If yes, please explain:

NO
4. Does the candidate comply with the provisions in paragraph 44 and 46 of the annex to Human Rights Council resolution 5/1? (Please answer YES if the candidate complies, NO if the candidate does not comply, together with an explanation.)
Para. 44: The principle of non-accumulation of human rights functions at a time shall be respected.
Para. 46: Individuals holding decision-making positions in Government or in any other organization or entity which may give rise to a conflict of interest with the responsibilities inherent to the mandate shall be excluded. Mandate holders will act in their personal capacity.
Yes. I am a university professor. I have no position in the government.
5. Should the candidate be appointed as a mandate holder, the candidate will have to take measures to comply with paragraphs 44 and 46 of the annex to Council resolution 5/1. In the event that the current occupation or activity, even if unpaid, of the candidate may give rise to a conflict of interest (e.g. if a candidate holds a decision-making position in Government) and/or there is an accumulation of human rights functions (e.g. as a member of another human rights mechanism at the international, regional or national level), necessary measures could include relinquishing positions, occupations or activities. If applicable, please indicate the measures the candidate will take.
If applicable, I will  suspend the mandate or resign. 
VIII. CERTIFY AND SUBMIT APPLICATION
To be completed by the candidate or by the nominating entity on the candidate’s behalf.


I hereby certify that all of the statements made in this application are true, complete and are made in good faith. I understand that falsifying or intentionally withholding information will be grounds for not being selected or appointed or the withdrawal of any proposed appointment or, if an appointment has been made and accepted, for its immediate cancellation or termination.

Kindly note that whilst no changes can be made after this application form has been submitted and the deadline for applications has expired, any relevant change of current occupation, employment, or position, or any other relevant fact or circumstance should be brought to the attention of the secretariat by 
email (hrcspecialprocedures@ohchr.org). 
Please review your application before you insert your name and date to indicate your agreement. 
Name: CAMARA Bakary
Date: 09/04/20
****
� The short online survey is used to collect information for statistical purposes such as personal data (i.e. name, gender, nationality), contact details, mandate applying for and, if appropriate, nominating entity. The same name, gender and nationality must be used both in the online survey and in the Word application form. 


� The application form in Word format includes a motivation letter of maximum 600 words (section III of the form). The application form should be completed in English only. It will be used as received to prepare the public list of eligible candidates who applied for the vacancy. The application forms of eligible candidates will also be posted as received on the OHCHR public web page for the selection process. 
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